
ДОГОВОР СОТРУДНИЧЕСТВА
между муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 

Станцией юных техников Миллеровского района 
и МБОУ Туриловская СОШ

г. Миллерово «02» сентября 2019 г

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Станция юных 
техников Миллеровского района в лице директора Лаврухиной Галины Викторовны, 
действующего на основании Устава учреждения, и муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение Туриловская средняя общеобразовательная школа, 
в лице директора Овчаренко Ирины Павловны, действующего на основании Устава 

школы, заключили настоящий договор с.целью:
- развития и формирования творческих способностей обучающихся;
- обеспечения духовно-нравственного, патриотического и трудового воспитания:
- выявления, развития и поддержки талантливых обучающихся;
- формирования общей культуры обучающихся;
- профориентации обучающихся, их социализации и адаптации к жизни в обществе.

1. Предмет договора
Руководствуясь Федеральным законом «Об образовании в РФ» №-273-ФЭ от 29.12.2012г. 
Уставом учреждения, настоящий договор разграничивает условия сотрудничества между 
МБУ ДО СЮТ Миллеровского района и МБОУ Туриловской СОШ.
1.1. Позволяет МБУ ДО СЮТ Миллеровского р-на вести работу по профессиональному 
ориентированию, выявлению и развитию творческого потенциала обучающихся на базе 
МБОУ Туриловская СОШ.
1.2. Решает вопросы выполнения дополнительных общеразвивающих программ с 1 по 1 1 
классы в следующих объединениях:
- «Прикладная информатика» (естественнонаучная направленность);

- «Компьютерный мир» (естественнонаучная направленность).
2. Права и обязанности сторон
МБУ ДО СЮТ Миллеровского района обязана:
2.1. Создавать благоприятные условия для интеллектуального, нравственного, 

эмоционального и физического развития личности обучающегося, всестороннего развития 
его способностей. Гарантировать защиту прав и свобод личности обучающихся.
2.2. Нести ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного 
процесса, соблюдать установленные санитарно-гигиенические нормы, правила и 
требования.
2.3. Решать вопросы усвоения знаний в рамках дополнительных образовательных 
программ в пределах учебного плана на добровольных началах при добросовестном 
отношении обучающихся к занятиям.
2.4. Организовывать различные формы педагогической поддержки для оказания помощи 
обучающимся, не усвоившим материал в пределах программ дополнительного 
образования.
2.5. Предоставлять возможность получения доступной информации и материалов для 
учебной работы дополнительного образования.
2.6. Организовывать углубленное изучение отдельных направлений, согласно интересам, 
обучающихся и их родителей.
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2.9. Создавать специальные условия, без которых затруднено или невозможно освоение 
дополнительных общеразвивающих программ для обучающихся с ОВЗ, детей-инвалидов 
или инвалидов.

МБУ ДО СЮТ Миллеровского района имеет право:
2.9. Определять программу развития образовательного учреждения; содержание, форму и 

методы образовательной работы; корректировать учебный план; выбирать учебные 
программы, курсы, учебники.
2.10. Устанавливать режим работы образовательного учреждения (сроки каникул, 
расписание занятий, их сменность, продолжительность учебной недели, и др.) в 
соответствии с Уставом образовательного учреждения.
2.11. Поощрять обучающегося или применять меры взыскания в соответствии с Уставом 
образовательного учреждения и Правилами поведения обучающихся.

МБОУ Туриловская СОШ обязана:
2.12. Вести работу с родителями по ознакомлению с системой обучения в МБУ ДО СЮТ 
Миллеровского района.
2.13. Предоставлять помещения для организации занятий, мероприятий, выставок.
2.14. Создавать соответствующие условия для работы педагогов дополнительного 
образования МБУ ДО СЮТ Миллеровского района.

МБОУ Туриловская СОШ имеет право:
2.15. Рекомендации МБУ ДО СЮТ Миллеровского района использовать в интересах 
детских садов, школ города и района.
2.16. Рекомендовать талантливых детей для обучения в МБУ ДО СЮТ Миллеровского 
района.

3. Сроки действия договора
3.1. Срок действия договора устанавливается с 02.09. текущего года по 30.05. будущего, 
года, подписывается 02.08. текущего года.
3.2. Договор, может быть, расторгнут в силу форс-мажорных (непреодолимых) 
обстоятельств.
3.3. Одностороннее расторжение договора не допускается. Споры, вытекающие из 
настоящего договора, решаются путем переговоров.
3.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах. Оба экземпляра идентичны и 
имеют одинаковую силу. У каждого из сторон находится один экземпляр договора.
4. Заключительная часть
4.1. Договор заключён сроком на один год и вступает в силу с момента его подписания. В 
случае если по истечении срока действия настоящего договора ни одна из сторон не 
заявит о расторжении, договор считается продлённым на тот же срок и на тех же 
условиях.
5. Юридические адреса сторон
346130, Ростовская область, 
г. Миллерово, ул. Чкалова,9

МБУ ДО СЮТ 
Миллеровского района

63 85) 2-99-60

346 143, Ростовская обл., 
Миллеровский р-он. х. Венделеевка. 
ул. Молодёжная, 2 
МБОУ Туриловская СОШ 
т. 8 (863 85) 53-3-13

аренко И.П.)


